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BASIN VE HALKLA İLİŞKİLER DANIŞMANLIĞI SÖZLEŞMESİ 

 

1. TARAFLAR 

1.1. İşbu Basın ve Halkla İlişkiler Danışmanlığı Sözleşmesi (“Sözleşme”), aşağıda bilgileri verilmiş 

taraflar arasında akdedilmiş olup taraflar işbu Sözleşmedeki hüküm ve şartlarda tam bir anlaşmaya 

varmışlardır. 

 

i. İSTANBUL TİCARET ÜNİVERSİTESİ (“ÜNİVERSİTE”) 

Adres: Örnektepe Mah. İmrahor Cad. No:88/2 Beyoğlu/İstanbul 

 

ii. [     ] (“YÜKLENİCİ”) 

Adres:  

 

2. Tanımlar  

2.1. İşbu Sözleşmede; 

“ÜNİVERSİTE”, İstanbul Ticaret Üniversitesi’ ni, 

“YÜKLENİCİ”, Üzerine ihale yapılan ve sözleşme imzalanan YÜKLENİCİyi 

ifade etmektedir.  

 

3. SÖZLEŞMENİN KONUSU  

3.1. İşbu Sözleşme ve Sözleşmenin eki niteliğinde olan İstanbul Ticaret Üniversitesi Basın ve Halkla  

İlişkiler Danışmanlığı Teknik Şartnamesi (“Şartname”) ile düzenlenen esaslar çerçevesinde, 

ÜNİVERSİTE’nin reklam dışındaki tüm alanlarda ulusal iletişim stratejisini oluşturmak, bu stratejileri 

doğru temellere oturtularak uygulanmasını sağlayarak görsel ve yazılı medya danışmanlığına ilişkin 

halkla ilişkiler faaliyetlerinin ÜNİVERSİTE’nin talimatları doğrultusunda YÜKLENİCİ tarafından 

yerine getirilmesi işidir. 

 

3.2. YÜKLENİCİ’ nin bu kapsamda yerine getireceği tüm hizmetler “Proje” olarak anılacaktır.  

 

4. SÖZLEŞMENİN SÜRESİ 

4.1. İşbu Sözleşme imzalandığı tarihte yürürlüğe girer ve 31 Temmuz 2020 tarihinde herhangi bir 

bildirime gerek kalmaksızın kendiliğinden sona erer.  

 

5. SÖZLEŞME BEDELİ  

5.1. İşbu Sözleşme kapsamında, ÜNİVERSİTE, YÜKLENİCİ’ye aylık   .…………… TL tutarındaki hizmet 

bedelini ödemekle yükümlüdür.  

 

6. GENEL ŞARTLAR 

6.1. YÜKLENİCİ işbu Sözleşme kapsamında yer alan tüm yükümlülüklerini işbu Sözleşmenin eki 

niteliğindeki Şartnameye uygun olarak, ÜNİVERSİTE’ nin prestijini arttıracak çalışmaların hayata 

geçirilmesi, rutin iletişim çalışmalarına ek olarak özel iletişim projelerinin geliştirilmesi ve kurumsal 

yapıya ve iletişim hedeflerine uygun projelerin araştırılması işlerini eksiksiz yapmakla yükümlüdür.  

 

6.2. YÜKLENİCİ, ÜNİVERSİTE’ nin uygulanmasına karar verdiği projelerin ve mesajların iletişim 

çalışmalarını uygun araçlarla gerçekleştirmekle yükümlüdür. İşbu işlemler gerçekleştirilirken 

kullanılacak olan cihazlar ile ilgili bütün giderler YÜKLENİCİİ tarafından karşılanacaktır.  
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6.3. YÜKLENİCİ, ÜNİVERSİTE’ nin Rektörü ve/veya Mütevelli Heyet Başkanı ile medyanın güçlü isimleri 

arasında güçlü ilişkiler inşa edilmesi için gerekli girişimleri yapmak ve projeleri organize etmekle 

yükümlüdür. 

 

6.4. YÜKLENİCİ, kurumsal iletişim Direktörlüğü ile beraber sponsorluk ve sosyal sorumluluk projelerine 

yönelik iletişimine destek olacak öneriler getirmekle ve ÜNİVERSİTE’ ye önerilmiş ya da önerilecek 

projeleri stratejik iletişim boyutuyla değerlendirmek ve bu kapsamda uygun projelerin seçilmesinde 

danışmanlık yapmakla yükümlüdür.  

 

6.5. YÜKLENİCİ, işbu Sözleşme kapsamındaki genel yükümlülüklerine ek olarak 20. Yıl tanıtımı 

çalışmalarına yer verilmesi ve bu etkinliğin içeriğinin oluşturulması hususlarında da ÜNİVERSİTE’ ye 

danışmanlık ve destek vermekle yükümlüdür.   

 

6.6. YÜKLENİCİ, yazılı basın ve TV röportajları (ÜNİVERSİTE veya YÜKLENİCİ tarafından ayarlanan 

röportajlar), basın toplantıları vb. medya etkinliklerinin organize edilmesi ve bu organizasyonlar 

kapsamında karşılaşılabilecek tüm sorunlarda en üst düzeyde desteği vereceğini kabul, beyan ve 

taahhüt eder.  

 

6.7. YÜKLENİCİ, ÜNİVERSİTE tarafından sağlanan haberlerin konusu ve içeriği çerçevesinde; ulusal 

yazılı ve görsel medyanın yanı sıra sektör dergileri ile temasa geçmek suretiyle, işbu haberlere ilişkin 

özel çalışmalar yapmakla yükümlüdür.   

 

6.8. YÜKLENİCİ, her ay ÜNİVERSİTE yazılı olarak onaylanan en az iki ulusal TV programına sektörle 

ilgili konuşmak üzere Rektör, Mütevelli Heyet Başkanı’nın ve/veya akademisyenlerin uzmanlık 

alanlarına göre konuk olması kapsamında iletişimi kurmak ve bu organizasyon boyunca eksiksiz 

şekilde danışmanlık sağlanmakla yükümlüdür. 

 

6.9. YÜKLENİCİ, ÜNİVERSİTE’ de ayda en az bir ve en fazla üç olacak şekilde gerçekleştirmek üzere 

finans, medya gibi sektörlerde duayen isimler, köşe yazarı, influencer vb. isimlerin yer alacağı 

konferans ve etkinlik üretilmekle yükümlüdür.  

 

6.10. YÜKLENİCİ, en az bir ekonomi yazarı ile Üniversite Rektör ve/veya Mütevelli Heyet Başkanı’nın 

bulaşacağı akşam yemeğini iki ayda bir olacak şekilde organize etmekle yükümlüdür.  

 

6.11. YÜKLENİCİ, ÜNİVERSİTE kapsamında gerçekleştirilen yerel ve uluslararası etkinliklere medya 

mensuplarının davet edilmesi ve katılmalarının sağlanmasını sağlamakla yükümlü olup, ilgili 

etkinliklere katılacak olan medya mensubu sayısı etkinlik kapsamına göre ÜNİVERSİTE tarafından 

belirlenecek olup, YÜKLENİCİ buna uymak zorundadır.  

 

6.12. YÜKLENİCİ, ÜNİVERSİTE ile öncede karşılıklı olarak kararlaştırılan belirli günlerde koordinasyon 

ve bilgilendirme toplantısı yapmakla yükümlü olup, işbu toplantılara ilişkin tutanakların hazırlanması 

ve ÜNİVERSİTE’ ye tesliminden sorumlu olduğunu kabul, beyan ve taahhüt eder.   

 

6.13. YÜKLENİCİ, işbu Sözleşme kapsamında yerine getirmeyi taahhüt ettiği çalışmaları gerçekleştirmek 

adına ÜNİVERSİTE için personel tahsis edecektir. YÜKLENİCİ adına, YÜKLENİCİ tarafından 

belirlenecek yetkili kişi ve/veya kişiler tüm hizmet süreçlerinin içerisinde aktif bir şekilde bulunacak 

olup, bunların işlerini gereği gibi ifa etmesine ilişkin kontrolünün sağlanması tamamen YÜKLENİCİ’ 

nin sorumluluğundadır.   
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6.14. İşbu Sözleşme kapsamındaki genel etkinlikler dışında yalnız YÜKLENİCİ tarafından şartnameye 

istinaden organize edilecek etkinliklere ilişkin zamanın ve basın bültenlerinin belirlenmesi ancak  

ÜNİVERSİTE’ nin talimat ve yazılı onayı doğrultusunda yapılacağını ve basına servis edileceğini 

kabul, beyan ve taahhüt eder.   

 

6.15. YÜKLENİCİ, kendisi ile gerçekleştirilen tüm aktivite ve iletişim çalışmalarının ardından en geç 1 (bir) 

iş gününde, çalışmanın ÜNİVERSİTEYE rapor olarak gönderilmesini sağlamakla yükümlüdür.   

 

6.16. YÜKLENİCİ tarafından Üniversitede düzenlenecek konferans, seminer gibi içeriklere davet edilmesi 

planlanan youtuber ve influencer alternatifleri işbu Sözleşmenin ekinde bulunan Şartnamenin 10.19’ 

uncu maddesinde yazılı olan kişilerden olabilecektir.  

 

6.17. İşbu Sözleşme ve Şartname konusu hizmetler kapsamında hazırlanan ve Üniversiteye teslim  

edilen bilgi, belge ve bunlarla sınırlı olmamak üzere tüm materyallerin kullanma, basma, yayma, 

çoğaltma, kopyalama, dağıtma, işaret, ses veya görüntü nakline yarayan araçlarla umuma iletim, 

işleme, temsil de dâhil olmak üzere tüm fikri sınai ve mülkiyet hakları münhasıran ve herhangi bir yer, 

süre, sayı ve içerik ile sınırlı olmaksızın ÜNİVERSİTE’ ye aittir. YÜKLENİCİ kendisi yapmayıp 

dışarıya yaptırdığı işler kapsamındaki mali hakları, ÜNİVERSİTE’nin kullanımına sunmak üzere işi 

yapandan tümüyle ve koşulsuz olarak devralmakla yükümlüdür. 

 

6.18. YÜKLENİCİ, ÜNİVERSİTE tarafından gerçekleştirilen ayda iki büyük etkinliğin basına servis 

edilmesi ve basında yer almasının sağlanmakla yükümlüdür. YÜKLENİCİ, ilgili haberlerin basında 

çıkmasından evvel ÜNİVERSİTE’ ye bu haberlerin hangi basın organında yer alacağının bilgisini 

yazılı olarak vermekle ve ÜNİVERSİTE’ nin onayını almakla yükümlüdür.   

 

6.19. İşbu Sözleşme akdedilmeden evvel YÜKLENİCİ tarafından sunulan teklif kapsamında hangi TV 

programlarına konuk olunacağı, hangi gazetelere röportaj verileceğinin alternatifleri ile beraber 

verilmesi gerekmektedir. İşbu Sözleşmenin imzalanmasını takiben YÜKLENİCİ tarafından sunulan 

teklifte yazılı yükümlülüklerden (Şartname’ nin 10.18 sayılı maddesi) herhangi birisinin 

gerçekleşmemesi halinde YÜKLENİCİ’ ye aylık hizmet bedeli üzerinden %15 ceza bedeli 

uygulanabilir.  

 

6.20. Taraflar işbu Sözleşme ile kendisi ile paylaşılacak olan ve 6698 sayılı Yasa ve ilgili sair yasalar 

kapsamında Kişisel Veri ve Özel Nitelikli Kişisel Veri (birlikte Kişisel Veriler olarak anılacaktır) olarak 

tanımlanan her türlü veriyi ancak ve sadece aralarındaki iş ilişkisinin ifası kapsamında kullanmakla 

yükümlüdür. Taraflar işbu verileri, kendisine izin verilen ve aktarım şartlarını taşıyan haller hariç 

olmak üzere hiçbir şekilde üçüncü kişi ya da kurumlara aktaramaz veya başka bir amaçla, başka bir 

sözleşme ilişkisinde veya sair ticari olsun veya olmasın herhangi bir faaliyette kullanamaz. işbu 

Sözleşme’nin ifası ve hükümleri veya işbu sözleşme ile sağlanan herhangi bir  anlaşma ile ilgili olarak 

diğer Taraf’ tan öğrendiği bütün hususları en üst düzeyde gizliliğinin sağlanmasından Taraflar 

karşılıklı olarak sorumludur. Taraflar, yapılan çalışmalar sonucunda edindiği Kişisel Verileri ve bu 

verilerle ilgili tüm belgeleri, araç ve gereçleri ve sair tüm unsurları, amacı dışında, başka bir sözleşme 

ilişkisinde veya sair herhangi bir işte kullanamaz, işleyemez, dağıtamaz, üçüncü kişilere ya da 

kurumlara ya da yurtdışına aktaramaz ve sair herhangi bir surette işleyemez.  

 



Sayfa 4 / 5 
 

7. SÖZLEŞMENİN FESHİ 

7.1. YÜKLENİCİ, işbu Sözleşme ve ekinde yer alan şartname şartlarına aykırı hareket ettiği takdirde, 

ÜNİVERSİTE, bu aykırılığın tespitinden itibaren 3 (üç) gün içerisinde YÜKLENİCİ’ye uyarı yazısı 

gönderir. YÜKLENİCİ uyarıya rağmen aykırılığı gidermediği takdirde ÜNİVERSİTE, YÜKLENİCİ’ ye 

yazılı bildirimde bulunarak sözleşmeyi tek taraflı tazminatsız olarak derhal feshedebilir. Bu sebeple 

sözleşmenin feshi halinde YÜKLENİCİ herhangi bir tazminat, zarar ve ziyan talebinde 

bulunamayacağını peşinen kabul eder. Ayrıca gönderilen uyarı yazısına rağmen ön görülen sürede 

YÜKLENİCİ’ nin aykırılığı gidermemesi halinde devam eden her bir aykırılık için herhangi bir uyarı 

veya yazılı bildirime gerek kalmaksızın ÜNİVERSİTE ye 5.000 TL cezai şart ödemeyi kabul, beyan 

ve taahhüt etmektedir. 

 

7.2. ÜNİVERSİTE, en az 2 (iki) ay öncesinden yazılı bildirimde bulunarak sözleşmeyi her zaman 

tazminatsız olarak tek taraflı feshetme hakkına sahiptir.  

 

7.3. Taraflar, aşağıda belirtilen durumların veya benzerlerinin gerçekleşmesi halinde, Sözleşmeyi derhal 

sonuç doğurmak üzere ve tek taraflı olarak feshetme hakkına sahiptir. Bu haller özellikle 

a)  Taraflardan birinin infisahı, 

b)  Taraflardan birinin borçlarını ödemede acze düşmesi, kendi isteği dahilinde iflas başvurusunda 

bulunması, müflisliğine karar verilmesi, yeniden yapılandırmaya başvurması, varlıklarının 

tamamı ya da önemli bir kısmının yönetimi için geçici ya da sürekli olarak kayyım, tereke 

temsilcisi vb. idarecinin atanması, 

c)  Mahkeme ya da resmi merciler tarafından diğer Taraf aleyhinde verilen ve fesheden Tarafın 

işlerini, operasyonlarını, menfaatlerini ya da itibarını maddi şekilde etkileyecek mahiyetteki 

mahkeme ya da idari kararlar, 

d) Tarafların çalışanlarına ücretlerini ödeyememesi ya da genel olarak borçlarını aksattığının 

öğrenilmesi. 

 

8. DEVİR YASAĞI 

8.1. YÜKLENİCİ, işbu Sözleşmeden doğan hak ve yükümlülüklerini başka bir üçüncü şirket veya şahsa 

devredemez. 

 

9. DİĞER HÜKÜMLER 

9.1. İşbu Sözleşme hükümleri çerçevesinde YÜKLENİCİ ile ÜNİVERSİTE arasında herhangi bir alt 

işverenlik ilişkisi bulunmamaktadır. 

 

10. VERGİ VE HARÇLAR 

10.1. Sözleşmeden doğabilecek her türlü damga, harç, resim, vs. masraflardan YÜKLENİCİ sorumlu 

olacaktır. 

 

11. GİZLİLİK  

11.1. Taraflar, işbu Sözleşme konusu yükümlülüklerini ifa ederken birbirlerine beyan ve/veya teslim 

ettikleri veya faaliyet alanları içerisinde bulunup da ifşa eden Tarafın bilgisi ve onayı haricinde 

edinebilecekleri her türlü sözlü veya yazılı bilgi, doküman, veri veya know-how' ı ("Bilgi") gizli bilgi 

kabul ederler. Taraflar karşılıklı olarak ilgili bildiri veya duyuru metnini yazılı olarak önceden 

onaylanmaksızın işbu Sözleşme ile ilgili (mevzuat gerekçelerinden ötürü yapılacaklar dışında) 

basın açıklamasında veya başkaca umumi ilanlarda bulunmayacaktır. Mevzuat gerekçelerinden 

ötürü yapılacak olan ilan ve duyurularda, ifşa eden Taraf işbu ifşayı diğer Taraflara bildirecek ve 

mümkün olduğu ölçüde ifşanın mahiyeti ile ilgili diğer Taraf/Taraflar ile işbirliği halinde olacaktır. 
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12. TEBLİGAT 

12.1. Tarafların işbu Sözleşmede belirttikleri adresler, yasal tebligat adresleri olup adres değişikliği 

durumu olması halinde 15 (on beş) gün içerisinde yazılı olarak karşı tarafa bilgi vermekle 

yükümlüdürler. Aksi halde Taraflar bu adrese yapılacak tebligatların geçerli olduğunu kabul ederler. 

 

13. UYGULANACAK HUKUK ve UYUŞMAZLIKLARIN ÇÖZÜMÜ 

13.1. İşbu Sözleşmeye Türk Hukuku uygulanacak olup Taraflar, işbu Sözleşme ile ilgili çıkabilecek 

uyuşmazlıkları öncelikle dostane ilişkiler ile çözmeye gayret edeceklerdir. Bu mümkün olmadığı 

takdirde İşbu sözleşmeden doğacak ihtilaflarda İstanbul (Çağlayan) Mahkemeleri ve İcra Daireleri 

yetkilidir.  

 

14. YÜRÜRLÜK ve İMZA 

14.1. İşbu sözleşme 14 (on dört) madde ve alt maddelerinden oluşmakta olup 5 (beş) sayfadan ibarettir. 

 

14.2. İşbu sözleşme taraflarca …/…/2020 tarihinde iki nüsha olarak müştereken tanzim ve imza edilmiştir. 

 

 

ÜNİVERSİTE 

İSTANBUL TİCARET ÜNİVERSİTESİ 

 

 

 

 

YÜKLENİCİ 

[                                                    ] 

 

 

 

 

Ek-1: İstanbul Ticaret Üniversitesi Basın ve Halkla İlişkiler Danışmanlığı Teknik Şartnamesi 

 

 


